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Zarzadzenie Nr 17/2016
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w llowej
z dnia 19 lipca 2016 r.

w sprawie: ogtoszenia otwartego naboru na partnera do wspdélnego przygotowywania i realizacji
projektu w ramach regionalnego programu operacyjnego - lubuskie 2020, osi priorytetowej 7
rownowaga spoteczna dla dziatania 7.1 programy aktywnej integracji realizowane przez osrodki
pomocy spoteczne;.

zgodnie z art.33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnoéci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1. 1. Ogtaszam otwarty nabér na partnera do wspélnego przygotowywania i realizacji projektu w
ramach regionalnego programu operacyjnego — lubuskie 2020, osi priorytetowej 7 réwnowaga
spoteczna dla dziatania 7.1 programy aktywnej integracji realizowane przez o$rodki pomocy spotecznej.
2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w BIP OPS ltowa.
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Zatgcznik do Zarzqdzenia Nr 17/2016
Kierownika OPS w Ilowej
z dnia 19 lipca 2016 r.

OGLOSZENIE

Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w lfowej
Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.)
Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w ltowej ogtasza otwarty nabor partnera spoza sektora finansow
publicznych do wspdlnego przygotowywania i realizacji projektu w ramach regionalnego programu
operacyjnego — lubuskie 2020, osi priorytetowej 7 rbwnowaga spoteczna dla dziatania 7.1 programy
aktywnej integracji realizowane przez o$rodki pomocy spotecznej.
Oferty sktada¢ moga wytacznie podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118).
Petna informacja o konkursie oraz dokumentacja konkursowa dostepna jest na stronie ww.ops.ilowa.pl

l. Cel partnerstwa

WspdIne przygotowanie oraz realizacja projektu majacego na celu aktywizacje spoteczng i zawodowg
uczestnikdw poprzez zastosowanie ustug aktywnej integracji oraz zwigkszenie szans na zatrudnienie
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z terenu Gminy ltowa.

Il. Zakres tematyczny partnerstwa

1) Przygotowanie oraz wdrozenie kompleksowych i zindywidualizowanych programow
aktywizacji spoteczno-zawodowej przy wykorzystaniu ustug aktywnej integracji o charakterze:
spotecznym, zawodowym, edukacyjnym .

. Termin sktadania ofert

1) Oferte nalezy ztozy¢ w formie papierowej na wzorze formularza stanowigcy zatgcznik
do ogtoszenia. Formularz nalezy wypeti¢ w jezyku polskim, komputerowo.

2) Oferty bedg przyjmowane do dnia 9 sierpnia 2016 r. do godz. 12 % w sekretariacie ops
ltowa.

3) Oferta oraz zatacznik do oferty powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong
do reprezentowania kandydata na Partnera, zgodnie z zasadami reprezentacii
wynikajacymi z publicznych rejestrow.

4) Podpisy na ofercie nalezy ztozy¢ w sposob czytelny, umozliwiajacy identyfikacje osoby
podpisujacej (podpis czytelny i piecze¢ imienna).

V. Wymagania
1) Zgodnos¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa. Maksymalna ilos¢
mozliwych do otrzymania punktéw wynosi 5.
2) Deklarowany wkfad kandydata na Partnera w realizacje celu partnerstwa, w tym:
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- zasoby ludzkie — kadra zaangazowana w realizacje projektu, kwalifikacje, do$wiadczenie
merytoryczne kadry w obszarze obstugi inwestora;
- potencjat organizacyjny — wypracowane procedury, standardy pracy, sposoby dziatania
organizacji i wspdtpracy z innymi podmiotami;
- potencjat techniczny - posiadanie zasobow lokalowych, sprzetu, systemow
informatycznych.
Maksymalna ilo§¢ mozliwych do otrzymania punktow wynosi 15, z czego za kazdy
z podpunktow maksymalnie 5 punktow.

Dos$wiadczenie kandydata na Partnera w realizacji projektéw zbieznych z celami
partnerstwa w tym:
- rodzaje projektow, zakres tematycznych realizowanych dziatan;
- liczba i wartos¢ projektow realizowanych w latach 2012-2015 w obszarze zbieznym z
celami partnerstwa w tym projektéw finansowanych ze $rodkow Unii Europejskie;.
Maksymalna ilos¢ mozliwych do otrzymania punktach wynosi 10, z czego za kazdy
z podpunktow kryterium maksymalnie 5 punktow.

Do zgtoszenia nalezy dotaczyc:

Formularz oferty Partnera do projektu — zatacznik do zgtoszenia,

Dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie o0s6b go
reprezentujacych (kopia wyciggu z KRS),

Statut (kopia),

CV o0sbb kluczowych po stronie Partnera, w tym odpowiadajacych za realizacje
zadeklarowanych dziatan projektowych.

Uwagi

Ogtaszajacy nabdr zastrzega sobie prawo do:

- podpisania umowy partnerskiej z kandydatem na Partnera, ktdrego zgtoszenie zostato
najwyzej ocenione,
- uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

W przypadku uniewaznienia naboru Osrodek Pomocy Spotecznej w ltowej nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody jakie ponidst z tego tytutu podmiot, ktéry ztozyt oferte, w
szczegoInosci nie ponosi odpowiedzialnoSci za koszty przygotowania oferty.

Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej www.ops.ilowa.pl  oraz
bip.wrota.lubuskie.pl/opsilowa/

W przypadku ztozZenia oferty po terminie, pozostawia sie jg bez rozpatrzenia.

Po ogtoszeniu wynikéw naboru, z wybranym partnerem zostanie podpisana umowa
0 partnerstwie, zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w regulaminie konkursu.

W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych zawarcie umowy o
partnerstwie z wybranym w wyniku naboru partnerem, dopuszcza sie mozliwo$¢ zawarcia
umowy z podmiotem, ktory nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony.
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REGULAMIN

Naboru Partnera do wspoinego przygotowywania i realizacji projektu w ramach regionalnego programu
operacyjnego — lubuskie 2020, osi priorytetowej 7 rbwnowaga spoteczna dla dziatania 7.1 programy
aktywnej integracji realizowane przez o$rodki pomocy spotecznej.

1.

§1

Organizatorem naboru Partnera do projektu w ramach dziatania 7.1 Programy aktywnej
integraciji realizowane przez osrodki pomocy spotecznej - RPO Lubuskie 2020 jest Osrodek
Pomocy Spotecznej w towej.

Celem projektu jest aktywizacja spoteczna i zawodowa uczestnikow poprzez
zastosowanie ustug aktywnej integracji oraz zwigkszenie szans na zatrudnienie 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym w terenu gminy ltowa.

Nabdr Partnera do projektu odbywa sie w drodze konkursu.

§2

Okres realizacji projektu wynosi dwa lata: styczen 2017 r. — grudziert 2018 r.

Liderem projektu bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej w ltowe; .

Uczestnikami projektu bedaq osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem i/ lub wykluczeniem
spotecznym.

Projekt bedzie polega¢ w szczegdlnoSci na objeciu wsparciem systemowym
prowadzacym do trwatej integracji spotecznej i zawodowej w/w 0s6b m.in. na:

-zorganizowaniu i przeprowadzeniu ustug wsparcia i aktywizacji 0séb, rodzin i Srodowisk, w tym
przeprowadzeniu wyjazdow aktywizacyjnych i motywacyjnych;

- zorganizowaniu i przeprowadzeniu treningdw kompetenciji i umiejetnosci spotecznych,
dostosowanych do potrzeb uczestnikow;

- zorganizowaniu i przeprowadzeniu tematycznych lub zwigzanych z danym miejscem grup
samopomocowych i aktywnych spotkan;

- zorganizowaniu i przeprowadzeniu zaje¢ prowadzacych do podnoszenia kompetencii i
kwallifikacji zawodowych, umozliwiajacych aktywizacje zawodowg;

- zorganizowaniu i przeprowadzeniu kursow zakoriczonych uzyskaniem kwalifikacji;

- Zorganizowaniu i przeprowadzeniu zaje¢ w zakresie reintegracji zawodowej (w tym
wolontariat, zatrudnienie socjalne, treningi umiejetno$ci praktycznych);

- zorganizowaniu i przeprowadzeniu ustug wspierajacych podjecie zatrudnienia po zakorczeniu
udziatu w projekcie.

§3

Do obowigzkéw partnera bedzie naleze¢ realizacja projektu, w szczegdlnosci w zakresie okre$lonym
w § 2, oraz:

- przygotowanie projektu w zakresie dziatan dla grup wymienionych w § 2 ust. 3

- udziat w postepowaniu rekrutacyjnym uczestnikéw do projektu,

- czynne uczestnictwo w realizacji projektu na kazdym etapie,

- udziat w grupie sterujacej,

- monitoring i ewaluacja dziatan we wszystkich grupach uczestnikow,
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- przygotowywanie sprawozdan, wnioskow itp.

§4
Warunki uczestnictwa w naborze:
1. W naborze mogq bra¢ udziat podmioty okreslone w art.3 ust.2 i 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie zarejestrowane na terenie

RP, ktdre:

a) wykazgq sie doswiadczeniem w realizacji projektow o podobnym charakterze,
finansowanych ze srodkéw publicznych, funduszy europejskich lub innych funduszy
zagranicznych,

b) wykazg sie referencjami z realizacji projektéw o podobnym charakterze,

C) przedtoza propozycje, harmonogram, koncepcje dziatan, szczegdtowy budzet,
propozycje wskaznikdw, oferowany wktad wtasny partnera.

d) Do oferty nalezy dotaczyc:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osob reprezentujacych,

b) informacje — wykaz o realizacji projektéw o podobnym charakterze, finansowanych
ze $rodkéw publicznych, funduszy europejskich lub innych funduszy zagranicznych,

C) referencje wystawione przez podmiot wraz z ktérymi lub na rzecz ktorego realizowano
projekty,

d) podpisane oS$wiadczenia 0séb uprawnionych do reprezentowania organizacji
uczestniczacej w naborze o niekaralnosci z art. 229 lub 230a KK,

e) informacje o posiadanych zasobach kadrowych i rzeczowych zapewniajgcych realizacje
projektu, w tym: ilo$¢ 0sob, wyksztatcenie i doswiadczenie.
f) Wszystkie dokumenty muszg by¢ podpisane przez osobe/osoby uprawnione do

sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych .

§5
Zasady zgtaszania ofert:
1. Oferty wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy przesta¢ na adres: O$rodek Pomocy
Spotecznej w ltowej ul. Kolejowa 7 68-120 ltowa lub osobiscie z dopiskiem: ,Nabor
na wytonienie partnera do— Dziatanie 7.1”, do 9 sierpnia 2016 r. godz. 129,

2. Decyduje data dostarczenia oferty do sekretariatu OPS w ltowe; .

3. Oferty ztoZzone po uptywie powyzszego terminu nie beda rozpatrywane.

4, Oferty ztoZone przez podmioty niespetniajgce wymagan w § 4, nie beda rozpatrywane.
§6

Sposob i kryteria ofert:
1. Nadestane oferty bedg podlega¢ ocenie Komisji powofanej przez Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w ltowej.
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OFERTA WSPOLPRACY w ramach Partnerstwa realizujacego projekt

Oferta wspotpracy, ztozona przez podmiot ubiegajacy sie o status Partnera projektu, nie powinna
przekraczac 10 stron formatu A4 (czcionka o rozmiarze 12).

Z tresci oferty powinno réwniez wynikac, iz Partner spetni w trakcie realizacji projektu wymienione
kryteria obligatoryjne i osiggnie zaktadane rezultaty.

I. Dane podmiotu

1) Petna nazwa podmiotu

2) SEAIUS PTAWNY ..ottt e e e e e et e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e airaaaaas
3) Doktadny adres..........cocvievevererereeise e Ul e
GMINA. ... POWIAL......over e Wojewodztwo.....................
AYTEL v 1£-) RN
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5) Nazwiska i imiona oraz funkcje oséb upowaznionych do reprezentowania podmiotu w zakresie

zaciggania zobowigzan finaNSOWYCH: ..........cooiiiiiiiiii i

Il. Charakterystyka Wnioskodawcy
1) Prowadzenie dziatalno$ci zgodnie z celem projektu oraz do$wiadczenie partnera w realizacji

projektow o podobnym charakterze

Spetnienie wymogu

Kryteria formalne
TAK NIE

Czy oferent dysponuije lub/i wspdtpracuje z kadrg posiadajaca kwalifikacje i
doswiadczenie przy realizacji projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego o podobnym charakterze?
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Czy oferent dysponuije lub/i wspdtpracuje z kadrg posiadajaca kwalifikacje i
kompetencje w zakresie wspierania 0sob i podmiotow w obszarze wskazanym w
ogtoszeniu?

Czy oferent dysponuje kadrg gwarantujaca wtasciwa realizacje projektu od
strony organizacyjnej i finansowo — ksiegowe;?

Czy oferent prowadzi dziatalno$¢ na rzecz grup docelowych wymienionych w
ogtoszeniu, w tym w ramach sieci wspétpracy, realizuje dziatania wspolnie w
partnerstwie miedzysektorowym lub/i zleca czes¢ dziatar podmiotom spoza
sektora publicznego, majgcych na celu reintegracje spoteczno-zawodowq
Srodowiska?

Czy oferent posiada udokumentowane do$wiadczenie w obszarze realizacji
projektow, programoéw lub innych przedsiewzie¢ z zakresu wsparcia Srodowiska
wymienionego w ogtoszeniu?

2) Opis projektu - charakterystyka cze$ci projektu za ktérg odpowiedzialny bedzie partner oraz

wykazanie potencjalnych realizatorow (maksymalna liczba pkt.: 20)

Planowane typy dziatan w projekcie; zastosowanie narzedzi, instrumentéw lub/i mechanizméw
(maksymalna liczba pkt.: 80)

Kryteria obligatoryjne oraz zaktadane rezultaty projektu dla partnera:

a) Wypracowanie i wdrozenie modelu wsparcia uczestnikow projektu na terenie powiatu,

b) Podniesienie kwalifikacji spoteczno-zawodowych uczestnikéw projektu,

c) Zaktywizowanie co najmniej 22 % uczestnikéw projektu, ktdrzy podejmg zatrudnienie w oparciu
o stosunek pracy, stosunek cywilno-prawny lub samozatrudnienie (wskaznik efektywnosci
zatrudnienia uczestnikdw projektu mierzony na zakonczenie projektu).

(Piecze¢ podmiotu) (data i Podpis osoby upowaznione)



